Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 30 april 2024

Waren aanwezig:

Veerle Vincke, voorzitter gemeenteraad;

Marc Van de Vijver, burgemeester;

Filip Kegels, Katrien Claus, Boudewijn Vlegels, Laura Staut, Ingeborg De Meulemeester, Jeroen
Verhulst en Lien Van Dooren, schepenen;

Roger Heirwegh, Werner Maes, Johan Smet, André Buyl, Ann Cools, Issam Benali, Dominique
Tielens, Karolien Weekers, Stijn De Munck, Inge Brocken, Koen Maes, Lientje De Schepper,
Annick Van de Vyver, Kathleen De Schepper, Jan Creve, Jozef Schelfhout, Leentje Van Laere,
Bram Massar, Victor Catry, Guy Tindemans, Hilde Maes, Annelies Van de Vyver en Debbie
Vlaeminck, raadsleden.

Jo Van Duyse, algemeen directeur.

De raadsleden Jan Van de Perre, Marijke De Graef en Méline Rovillard waren afwezig en werden
verontschuldigd.

Aan de raadsleden werd de agenda in de uitnodigingen als volgt meegedeeld:

01. Verslag van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 26 maart 2024 - Goedkeuring
02. Opvolging lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst - Goedkeuring
03. Samenwerkingsovereenkomst Kind en Gezin - Goedkeuring

Openbare zitting:

0l De voorzitter heet iedereen welkom op de raad van april. Ze heeft drie verontschuldigingen
ontvangen. Ze neemt aan dat meneer Schelfhout nog gaat komen. Mevrouw de Graef, meneer
Van De Perre en mevrouw Rovillard zijn vanavond verontschuldigd.
Ze stelt voor dat men eerst begint met de Raad voor Maatschappelijk Welzijn, omdat er voor
het bijzonder comité een eedaflegging is. Dat keurt men goed. Ze geeft het woord aan de

directeur voor het verslag van de raad.

De voorzitter opent de vergadering en geeft het woord aan de algemeen directeur voor het

verslag van de zitting van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn d.d. 26 maart 2024.

De algemeen directeur doet verslag van de vergadering van de Raad voor Maatschappelijk

Welzijn van d.d. 26 maart 2024.

De voorzitter constateert dat er verder geen opmerkingen zijn.



Met algemene stemmen wordt goedkeuring gehecht aan het ontwerpverslag van de zitting van

de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van d.d. 26 maart 2024.

De voorzitter vraagt of er vragen zijn voor het vragenkwartier.

Er zijn geen vragen

De voorzitter geeft toelichting bij volgend punt: opvolging lid van het bijzonder comité voor de
sociale dienst.

De voorzitter licht toe dat gaat om de opvolging van een lid in het bijzonder comité voor de
sociale dienst. De heer Jozef Schelfhout heeft via mail zijn ontslag gegeven als lid van het
bijzonder comité voor de sociale dienst voor Vlaams Belang.

Hij staat op de lijst voor Vlaams Belang. In gevolg de in 2018 ingediende voordracht akte blijkt
dat de heer Walter Van de Vyver aangeduid kan worden als opvolger. Men heeft zijn
geloofsbrieven opgevraagd. Die zijn in orde bevonden. Hij kan dus aangeduid worden voor de
eerstvolgende zitting van het bijzonder comité, maar hij zal daarvoor eerst zijn eed moeten
afleggen. En omdat hij hier aanwezig is, stelt de voorzitter voor dat hij dat hier ook doet.

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd de geloofsbrieven van de heer Van
De Vyver goed te keuren.

De heer Van De Vyver dient voorafgaandelijk aan de eerstvolgende zitting van het Bijzonder
Comité voor de Sociale Dienst waaraan hij zal deelnemen conform artikel 96 van het Decreet
Lokaal Bestuur de eed af te leggen ten overstaan van de voorzitter van de raad voor
maatschappelijk welzijn en in aanwezigheid van de algemeen directeur. Daarvan wordt een
proces-verbaal opgemaakt dat ondertekend wordt door de voorzitter van de raad voor
maatschappelijk welzijn en door de algemeen directeur en dat aan de voorzitter van het
bijzonder comité voor de sociale dienst wordt bezorgd.

De heer Van de Vyver zweert de verplichtingen van zijn mandaat trouw na te komen.

Na deze eedaflegging kan hij zijn mandaat opnemen.

Met algemeenheid van stemmen worden de geloofsbrieven van de heer Walter Van De Vyver
goedgekeurd.

Door alle raadsleden wordt kennis genomen van de opvolging van Jozef Schelfhout door
Walter Van De Vyver als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst voor Vlaams Belang.

De voorzitter feliciteert hem en wenst hem succes.



03. De voorzitter geeft toelichting bij volgend punt: samenwerkingsovereenkomst Kind en Gezin.
De voorzitter zegt dat het gaat over deling van gegevens, om mensen beter te kunnen helpen.
Deze samenwerkingsovereenkomst heeft als doel:

e Bijdragen aan kansrijk opgroeien van kinderen, jongeren en gezinnen: houdt het
tegengaan van onderbescherming in de brede betekenis van het woord in. Opgroeien
is meer dan een pedagogische kwestie.

e Materiéle en immateriéle mogelijkheden bepalen mee de mate waarin gezinnen zich
kunnen ontplooien en kunnen participeren in de samenleving. Een sterke lokale en
bovenlokale samenwerking op verschillende levensdomeinen is hierbij noodzakelijk.

Om dit doel te verwezenlijken is gegevensdeling nodig tussen Kind en Gezin en OCMW Beveren.
De overeenkomst geeft aan binnen welk kader en omwille van welke doelstellingen,
identificatiegegevens van kwetsbare mensen kunnen doorgegeven worden vanuit het lokaal
team Kind en Gezin naar het OCMW van de verblijfplaats van de betreffende perso(o)n(en). In
het kader van deze overeenkomst kunnen ook meer concrete acties worden opgezet, volgens
afgestemde samenwerkingsafspraken. Deze werden als bijlage aan de overeenkomst
toegevoegd.

De overeenkomst werd in samenspraak met de twee DPO's opgesteld enis in regel met de
GDPR en privacywetgeving.

Inhoud van de overeenkomst:

In deze overeenkomst gaat het concreet over de samenwerkingsafspraken bij het doorgeven

e van bepaalde identificatiegegevens van cliénten waarmee de lokale teamleden van
Kind en Gezin, bij de uitvoering van hun taken, in contact komen, en steeds met
toestemming van deze cliénten

e vanuit die lokale teamleden van het agentschap die gebonden zijn aan het
beroepsgeheim (vermeld in art. 458 van het Strafwetboek) aan maatschappelijk
werkers van het OCMW van de verblijfplaats van de cliént in kwestie die concrete hulp-
en dienstverlening namens het OCMW aan die cliént kan bieden en die door hetzelfde
beroepsgeheim gebonden zijn.”

Deze overeenkomst concretiseert de samenwerking binnen de globale doelstellingen die beide

organisaties hebben.



e Voor het lokaal team Kind en Gezin zijn dit doelstellingen op het vlak van
geintegreerde preventieve gezinsondersteuning, waaronder de ondersteuning van
gezinnen in de realisatie van hun grondrechten en het toegankelijk maken van
basisvoorzieningen en materiéle en financiéle ondersteuning.

e Voor het OCMW zijn dit dezelfde strategische doelstellingen als omschreven in de
organieke wet op de OCMW’s van 8 juli 1976 en het decreet lokaal sociaal beleid,
namelijk het verhogen van de toegang tot de sociale hulp- en dienstverlening en het
tegengaan van onderbescherming.

De cliént moet vooraf geinformeerd zijn over:

e hetdoel van de gegevensdeling

e welke gegevens worden gedeeld

e metwie de gegevens worden gedeeld

e waterverder met de gegevens gebeurt

e enwatdecliént magverwachten.

Het delen van de betreffende gegevens is vrijwillig en alleen mogelijk als de cliént daarvoor zijn
vrije en uitdrukkelijke toestemming heeft verleend.

De partijen verbinden zich ertoe om de relevante informatie die betrekking heeft op het correct
naleven van deze overeenkomst tijdig uit te wisselen en op regelmatige tijdstippen met elkaar
overleg te plegen over alle aspecten van deze overeenkomst.

De partijen evalueren elk jaar de uitvoering van deze samenwerkingsovereenkomst.

In onderling akkoord kan de samenwerkingsovereenkomst bijgestuurd worden in functie van
de concrete acties.

De overeenkomst geldt voor onbepaalde duur.

Aansprakelijkheid

De partij die onrechtmatig handelt jegens de andere partij is jegens die partij aansprakelijk
voor alle uit dat handelen voortvloeiende schade. Dezelfde aansprakelijkheid geldt indien een
door de partij ingeschakelde derde de onrechtmatige handeling verricht.

De partij die naar aanleiding van door de andere partij verrichte samenwerkingsactiviteiten
aansprakelijk wordt gesteld door een derde of geconfronteerd wordt met een claim zal door de
andere partij volledig worden gevrijwaard. De andere partij zal op eerste verzoek van de
eerstgenoemde partij de behandeling van de betreffende aanspraken en eventuele

vorderingen overnemen.



De samenwerkende partners die als uitvoerder optreden zijn elk voor hun eigen deel van de
overeenkomst aansprakelijk. Slechts indien sprake is van opzet en/of grove schuld van een der
partijen is deze partij voor de totale daaruit voortvloeiende schade aansprakelijk.

Bijzondere bepalingen

Alle geschillen die uit deze overeenkomst voortvloeien zullen zoveel mogelijk in onderling
overleg tussen ondertekende partijen tot een oplossing worden gebracht. In geval van
blijvende betwistingen in de uitvoering van deze overeenkomst zijn alleen de hoven en
rechtbanken van het gerechtelijk arrondissement van Brussel bevoegd.

Met eenparigheid van stemmen wordt akkoord gegaan met de samenwerkingsovereenkomst

tussen Kind en Gezin en OCMW Beveren rond gegevensdeling.

Voorzitter Veerle Vincke sluit hierbij de zitting van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van
30 april 2024 en nodigt iedereen uit voor de volgende vergadering van de raad voor

maatschappelijk welzijn op dinsdag 28 mei 2024.
Hiermee eindigde de zitting.
Waarvan verslagschrift.
Op last:

algemeen directeur de voorzitter,

Jo Van Duyse Veerle Vincke



